Obiettivi operativi 2018 Allegato 5
- Res Tempo
Strutture organizz. (S:torg;eogb' gﬁ:g;go Descrizione obiettivo strategico gzz.racl)ibv.o Obiettivo operativo Attivita Zg:f::z::;sso g‘;dolgedr Indicatore o Target Fonte dei dati alte_s': di
: . - % realizz.
Valorizzare i Supportare le
risultati della Amministrazioni pubbliche . Creazione di uno "Spazio impresa" sul 040 . .
ricerca presso le per la programmazione delle Promuovere tempestivamente portale del CREA (sez. Trasferimento T_rasfenn_'\ento € N. di Imprese che Report realizzato a
0s21 PR - A A OP21.2 la conoscenza delle N N . divulgazione dei IOP 2.1.2.1 sottoscrivono le regole 100 10 N Dicembre
istituzioni politiche e diffondere i . S S Tecnologico), dedicato alle imprese . ; S gennaio 2019
pubbliche e la risultati della ricerca verso gli innovazioni disponibili partner nel trasferimento tecnologico _rlsultatl_e e_delle diiscrizione
AN innovazioni
societa stakeholder
020_010 - Supporto
per la protezione e
la valorizzazione
Incontri con gli stakeholder, su input dei dei risultati della N. iniziative di
Centri e/o d'iniziativa dell'Ufficio, per ricerca promozione di titoli e
D1 - Trasferimento Sostenere il | tare il di titoli Sost il trasferi " individuare il miglior percorso di 030_010 - innovazioni del CREA e R  realizzat
tecnologico, brevetti|0s 2.2 trasferimento dn_creme_n aérgl r|1|umer|o i titoll OP 221 0s elner_el rasterimento valorizzazione dei risultati della ricerca. Redazione di IOP 2.2.1.2 supporto alle strutture di 100 6 eport realizzato a Dicembre
e rapporti con le tecnologico I proprieta intellettuale tecnologico Supporto alle strutture per le procedure di contratti e accordi ricerca nelle fasi di gennaio 2019
imprese (Lamoglie) negoziazione, dalla scelta del contraente 040_020 - negoziazione di contratti
alla condivisione del testo contrattuale Divulgazione - e accordi
Attivita editoriale,
organizzazione di
eventi tematici
Realizzare le iniziative
previste dall'Action Plan per 040_020 -
Sviluppare una dare attuazione alla Human Migliorare i livelli di Organizzazione e realizzazione di Divulgazione, Report realizzato a
0s4.1 strategia per le Resources Strategy for OP4.1.1 informazione nelle materie di giornate/seminari sugli strumenti di Attivita editoriale, IOP 4.1.1.1 N. giornate informative 100 1 . Dicembre
risorse umane Researchers e ampliare competenza trasferimento tecnologico organizzazione di gennaio 2019
I'offerta informativa rivolta al eventi tematici
personale
Regolamentare la gestione 050
Migliorare la Aumentare il livello di amministrativa delle attivita di Supporto tecnico-
0S3.1 performance efficienza nella gestione OP 3.1.5 ricerca, di innovazione, di Predisposizione di una circolare amministrativo ai IOP 3.1.5.1 Circolare 100 Fatto Circolare Dicembre
amministrativa finanziaria e amministrativa supporto nei rapporti con progetti delle
soggetti terzi Strutture di ricerca
050_030 - Supporto
nella
Migliorare i livelli di Formazione del personale tecnico- predisposizione Report realizzato a
OP4.11 informazione nelle materie di scientifico sull'utilizzo del Modulo di della IOP4.1.1.1 N. giornate informative 100 10 " Dicembre
competenza gestione finanziaria dei progetti di ricerca rendicontazione gennaio 2019
dei progetti
D2 - Gestione dei . R
progetti di ricerca Real!zzare le |n|;|at|ve
(Proietti) previste dall'Action Plan per
Sviluppare una dare attuazione alla Human
0s4.1 strategia per le Resources Strategy for Due Relazioni
risorse umane I‘?esearchers e afnpliére Sviluppare una_strgtegia perle Sviluppo di un regolamento che disciplini il 050_020 semestrgli prodotte
Vofferta informativa rivolta al OP 4.1.6 ”S,(.)rs.e gmang n rlfevn!nen.to. livello di autorita dei ricercatori nella SUPFOHD al!a IOP 4.1.6.1 Regolamento 100 Fatto dal C_or_nnato Luglio
personale all'individuazione dei livelli di . . . gestione dei costituito da due
P . gestione del budget dei progetti A . -
responsabilita nei progetti progetti membri del Consiglio
scientifico
Sviluppare una strategia per le Emanazione di una circolare specifica per Due Relazioni
risorse umane in riferimento incoraggiare i ricercatori ad includere 050_010 semestrali prodotte
oP417 all'utilizzo delle risorse risorse per formazione e mobilita nel Supporto alla 0P 4171 Circolare 100 Fatto dal Comitato Dicembre

destinate alla formazione e alla
mobilita nell'ambito dei
progetti

budget dei progetti di ricerca ovunque cio
sia appropriato e compatibile con le regole
dei soggetti finanziatori

presentazione dei
progetti

costituito da due
membri del Consiglio
scientifico
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
Valorizzare i Supportare le n
! " o - . Report realizzato nel
risultati della Amministrazioni pubbliche . . . S
ricerca presso le er la programmazione delle Supportare e fornire Realizzazione di Piani di sviluppo e N. documenti. studi 2019 sulla base delle
0s21 ricerca pr per aprogra X OoP 217 consulenza per le politiche di programmazione a sostegno di soggetti IOP 2.1.7.1 . . ' ' 100 1 informazioni in Dicembre
istituzioni politiche e diffondere i . N h SO Y A - contratti
" 8 . ) . sviluppo dell'agroalimentare privati (Banche, Fondazioni, Assicurazioni) possesso
pubbliche e la risultati della ricerca verso gli N . .
s dell’Amministrazione
societa stakeholder
090_010 . Due Relazioni
. . . Revisione del K
Sviluppare una strategia per le . . . Gestione " semestrali prodotte
. Y Redazione di un regolamento per borse di " . Regolamento su borse X
risorse umane in riferimento N R " dell'istruttoria per " N A dal Comitato
OP4.15 N h - studio, assegni di ricerca, borse di s N A IOP 4.1.5.1 di studio, assegni di 100 Fatto - Giugno
agli strumenti formativi e alla Sy I'attivazione ed il . . costituito da due
. dottorato e mobilita breve N . ricerca e borse di . -
mobilita breve conferimento di " membri del Consiglio
N - dottorato .
strumenti formativi scientifico
Sviluppare una strategia per le Emanazione di una circolare specifica per 140 Due Relazioni
. risorse umane in riferimento incoraggiare i ricercatori ad includere . semestrali prodotte
D3 - Formazione B . ) } I Scouting e alert :
(Carano) . o oP 417 all'utilizzo delle risorse risorse per formazione e mobilita nel service sulle 0P 4.1.7.1 Circolare 100 Fatto dal Comitato Dicembre
Realizzare le iniziative - destinate alla formazione e alla|  budget dei progetti di ricerca ovunque cid opportunita e costituito da due
previste dall'Action Plan per mobilita nell'ambito dei sia appropriato e compatibile con le regole foprlr)native membri del Consiglio
Sviluppare una dare attuazione alla Human progetti dei soggetti finanziatori scientifico
0s4.1 strategia per le Resources Strategy for
risorse umane Researchers e ampliare
I'offerta informativa rivolta al Revisione del Piano triennale della
personale formazione al fine di:
- collegarsi esplicitamente e
coerentemente al Piano triennale di Due Relazioni
Sviluppare una strategia per le Attivita; 100_010 semestrali prodotte
oP418 risorse umane nella redazione - dedicare parte delle risorse a corsi ) Predisposizione e 0P 4.1.8.1 Revisione del P!Iano 100 Fatto dal Comitato Dicembre
del Piano triennale della individuali specialistici per ricercatori; Aggiornamento del della formazione' costituito da due
formazione - i el alla fori i a Piano formativo memobri del Consiglio
tutti i ricercatori indipendentemente dal scientifico
tipo di contratto;
- definire, in collaborazione con i dirigenti,
i fabbisogni del personale
Realizzare le iniziative
previste dall'Action Plan per
Sviluppare una dare attuazione alla Human Migliorare i livelli di Realizzazione di una giornata informativa Report realizzato a
0S 4.1 strategia per le Resources Strategy for OP4.1.1 informazione nelle materie di A 9 IOP 4.1.1.1 N. giornate informative 100 1 port Giugno
" h in tema d Performance gennaio 2019
risorse umane Researchers e ampliare competenza
I'offerta informativa rivolta al
D4 - Controllo di personale
gestione, supporto
Olvealla Definire una proposta per un Proposta di una metodologia di valutazione
valutazione della oPd adeguato sistema di dei R/T che consideri anche gli aspetti di 0P d Proposta 100 | Fatto Proposta Dicembre
ricerca (Peronti) valutazione dei R/IT rilievo per lo sviluppo della carriera
Gestire le fasi di migrazione Organizzazione delle attivita per la corretta
oPe _del dati nel nuovo appl_lcanvo migrazione dei dati dall aFtual_e s_lstema di 0P e Migrazione dati 100 Fatto Presenza dgl d§t| nel Dicembre
informatico per la gestione archiviazione delle pubblicazioni (AIR nuovo applicativo
delle pubblicazioni CREA) al nuovo
180_040 - Gestione
dei beni immobili
Alienare gli immobili e Conclusione delle procedure relative agli disponibili e N. procedure di
OP 3.2.1 realizzare gli interventi immobili da valorizzare, come previsto indisponibili IOP 3.2.1.1 - Proce 100 8 Report realizzato Dicembre
. . . . alienazione concluse
strutturali nella programmazione comunicata al MEF 180_100 - Gestione
delle procedure di
alienazione
D5 - Patrimonio, Valorizzare il Rendere il patrimoni
prevenzione e 0s 3.2 p:l?imo:i: in?moiifiarse:)iu f:nz?onale Mettere a punto il registro dei
sicurezza : H - . N beni mobili adeguandolo alla Aggiornamento del software in cui . .
OP3.2.2 X . . o . o 0P 3221 Revisione del software 100 Fatto Software aggiornato Dicemb
(D'Andrea) immobiliare alle esigenze operative nuova struttura organizzativa vengono registrati i beni mobili 99 \cembre

del CREA
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
Aggiornare il registro . . . .
OP 3.2.3 (software) dei fabbricati e delle Agglornamer_uo dgl_softw_are incul IOP 3.2.3.1 Aggiornamento del 100 Fatto Software aggiornato Dicembre
N vengono registrati i fabbricati software
aziende
230_025
OoP21.9 Trasferire la conoscenza Favorire la divulgazione scientifica Organizzazione di I0P2.1.9.1 | N.eventi 00| 2 Locandine Dicembre
scientifica al largo pubblico mediante eventi su temi di attualita eventi scietifici e
divulgativi
Valorizzare i Supportare le
risultati della Amministrazioni pubbliche 230-010 gestione e
ricerca presso le per la programmazione delle diffusione delle
0s21 PR . B A h S
istituzioni politiche e diffondere i E ire la divulgazi lentifi informazioni
pubbliche e la risultati della ricerca verso gli Coinvolgere gli stakeholder avorire la divulgazione scientifica . scientifiche
PN o . mediante redazione di pubblicazioni online S IoP N P .
societa stakeholder OP 2.1.10 attraverso la diffusione dei o N N provenienti dalle N. pubblicazioni 100 1 Pubblicazione Dicembre
X . . su attivita quadriennale "Il bar della L 2.1.101
risultati della ricerca . " struttture di ricerca
scienza’ -
riguardante anche
I'organizzazione di
D6 - [¢] ;
- eventi
Comunicazione,
pubblicazioni ed . o
editoria Real!zzare IE. |n|g|at|ve
(Corsaro) . previste da!l Action Plan per - P Organizzazione di almeno 1 giornata 250*018 N
Sviluppare una dare attuazione alla Human Migliorare i livelli di dedicata all'utilizzo delle piattaforme dei Formazione Report realizzato a N o
0S 4.1 strategia per le Resources Strategy for OP4.1.1 informazione nelle materie di P . " sull'utilizzo delle IOP 4.1.1.1 N. giornate informative 100 1 P ovembr
" . maggiori editori scientifici internazionali, N gennaio 2019 €
risorse umane Researchers e ampliare competenza . piattaforme
\ A . N nonché approfondimenti su specifici temi PN
I'offerta informativa rivolta al editoriali
personale
Curare l'immagine coordinata Predisposizione di proposte di modelli per
OPg N 9 la realizzazione di brochure, biglietti da IOP g N. modelli 100 2 Modelli realizzati Dicembre
dell'ente . :
visita, carta intestata, gadget, etc...
Si operera per:
1) proseguire I'attivita di certificazione .
S N N M Entrate complessive
Rafforzare le attivita legate alla ufficiale obbligatoria e le attivita di legate all’attivita di Report realizzato a
OoP213 A gate iscrizione ai registri dipendenti dalle IOP 2.1.3.1 gate all 100 10.030.000 port Dicembre
Valorizzare i Supportare le certificazione delle sementi richieste dei costitutori: certificazione delle gennaio 2019
risultati della Amministrazioni pubbliche 2) incrementare le attivita non inerenti la sementi
0s21 ricerca presso le per»l_a programmazione delle certificazione ufficiale.
istituzioni politiche e diffondere i
pubbliche e la risultati della ricerca verso gli . . . B
societa stakeholder ) A o ) Si operera con sistematicita in riferimento
Ridurre i tempi di riscossione agli adempimenti connessi al rapporto con Report realizzato a
OP 2.1.5 delle fatture nell'ambito delle le ditte sementiere procedendo con la IOP 2.1.5.1 N. notifiche 100 25 esnaio 2019 Dicembre
attivita di certificazione messa in mora in caso di protratto 9
7 - Infrastrutture inadempimento
per laricercae
aziende Imol e mi '
(Di Monte) mplementare le misure volte a Ridefinizi I listi il Modifiche ai lini ) ! )
OP 3.1.2 contrastare la contraffazione ide 'nizione d? amodulistica m.' izzata IOP 3.1.2.1 Od'. iche al cartel n 100 Fatto Capitolato di fornitura Dicembre
. " e per la certificazione delle sementi adesivi e in cartoncino
- - . del materiale di certificazione
Migliorare la Aumentare il livello di
0s3.1 performance efficienza nella gestione
amministrativa finanziaria e amministrativa . . . Nuova modulistica e Nuova modulistica e
Regolamentare la gestione Riesame e aggiornamento della rowvedimento del rovvedimento del
OP3.1.6 amministrativa delle attivita di documentazione di incarico ai tecnici non IOP 3.1.6.1 pr 100 Fatto pr Dicembre
controllo rese da soggetti terzi dipendenti e rimodulazione di compensi Direttore del Centro Direttore del Centro
99 p P Difesa e Certificazione Difesa e Certificazione
Valorizzare il Rendere il patrimonio Aggiornare il registro Aggiornamento del software in cui Aggiornamento del
0S 3.2 patrimonio immobiliare pit funzionale OP 3.2.3 (software) dei fabbricati e delle 99 A N IOP 3.2.3.1 99 100 Fatto Software aggiornato Dicembre
H - . 3 N vengono registrate le aziende software
immobiliare alle esigenze operative aziende
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e Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
Aggiornamento dell'attuale Regolamento
sull'accesso documentale adottato in data
Migliorare la Aumentare il livello di Definire il regolamento in 17.12.2009. Conseguentemente andra b
0Ss3.1 performance efficienza nella gestione OP3.1.4 materia di accesso ai sensi integrata la sezione del sito web dell’'Ente IOP 3.1.4.1 Regolamento 100 Fatto Normativa di settore :ovem "
amministrativa finanziaria e amministrativa della legge 241/90 dedicata all'accesso che attualmente
prevede solo |'accesso civico (semplice e
generalizzato).
340_020
Attivita di controllo Documento
Aumento della conoscenza e della . A
o I dellat in materia di attestante la
D8 - Vigilanza, confapevg ezza gefla trasparenza " trasparenza, anche IOPc.1 N. circolari 50 2 diramazione di Dicembre
trasparenza e dellintegrita tramite a predisposizione di con verifiche a circolari e note
anticorruzione circolari esplicative e di note informative campione in base informative
(Pitocchi) Attuare le misure previste al PTPCT
all'interno del Piano Triennale
OPc per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza
(PTPCT) Individuazione dei settori di intervento 340_030
formativo per la realizzazione delle Misure Attivita di controllo Documento attestante
Specifiche previste nel PTPCT e in materia di Redazione di documenti l'avvenuta
predisposizione di documenti di anticorruzione IOP c.2 per l'attuazione di 50 Fatto P Dicembre
comunicazione delle
programmazione da condividere con relativa agli misure anticorruzione . N
| . misure da realizzare
I'Ufficio competente per I'attuazione delle adempimenti
misure previsti dal PTPCT
Garantire il livello di Implementazione di procedure di
oPf comunicazione con gll l:JffICI e cond_lv!smn(_e e controllo Qelle_a_ttlvna 0P f N. prgc_e_dure di _ 100 2 Documentale Dicembre
le Strutture in materia di amministrative oggetto di verifiche condivisione attivate
trasparenza e anticorruzione periodiche sotto il profilo dell’integrita
Analizzare dettagliatamente i Verifica puntuale per singoli residui
residui attivi e passivi presenti presenti nelle partite in c/sospesi da 380 Report realizzato a
OP3.1.1 ai capitoli 7.02.99.99.999 e collegare con eventuali poste ancora Rendiconto IOP3.1.1.1 Verifica 100 Fatto er?naio 2019 Dicembre
9.02.99.99.999 (ex partite in presenti tra i residui attivi e passivi di altri consuntivo 9
c/sospesi) anni 2005-2006-2007 capitoli
440
Gestione dei N. giorni medi da
pagamenti con esigibilita credito a data
Revisione delle procedure di pagamento al ritenute pagamento secondo il n
) Lo . . N Report realizzato a .
fine di diminuire i giorni necessari per la IOP 3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 N Dicembre
N . A R . o n gennaio 2019
predisposizione degli ordinativi 450 determinare I'indice di
Gestione dei tempestivita dei
pagamenti senza pagamenti
ritenute
440
Gestione dei Rapporto % tra
pagamenti con pagamenti effettuati e
Incremento dei pagamenti rispetto agli ritenute importi impegnati di "
X X e . L oF - Report realizzato a
impegni relativi alla gestione ordinaria ed I10P 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 ennaio 2019 Dicembre
Migliorare la gestione di aziendale 450 gestione ordinaria ed 9
DAL - Bilancio Migliorare la Aumentare il livello di OP3.1.3 bilancio Gestione dei aziendale al netto delle
(De Chiara) 0S3.1 performance efficienza nella gestione pagamenti senza spese di personale
amministrativa finanziaria e amministrativa ritenute
Rapporto % tra spesa
. - A impegnata e
Incremento degli impegni rispetto agli 430_010 H . L "
N : L N - — . fi R |
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria Gestione Impegni IOP 3.1.3.3 stanziamenti definitivi di 25 60 eport realizzato a Dicembre

ed aziendale

di spesa

competenza relativi alla
gestione ordinaria ed
aziendale

gennaio 2019
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
380_010
Verifica della sussistenza di situazioni 5:::;::2‘2“‘0 Riaccertamento dei Report realizzato a
creditorie e debitorie e aggiornamento IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto port Dicembre
N o annuale e N gennaio 2019
delle scritture contabili o - al 1 gennaio 2018
variazione residui
attivi e passivi
Regolamentare la gestione
amministrativa delle attivita di 510
OP3.15 ricerca, di innovazione, di Predisposizione di una circolare Rendicontazione IOP 3.1.5.1 Circolare 100 Fatto Circolare Dicembre
supporto nei rapporti con progetti di ricerca
soggetti terzi
Due Relazioni
. . " . 590 :
Redazione di un Piano di reclutamento . . . . semestrali prodotte
Sviluppare una strategia per il pluriennale delle risorse umane, con Gestione delle Piano pluriennale per il dal Comitato
OP4.1.2 L A ISR P procedure di IOP 4.1.2.1 reclutamento di 100 Fatto - Dicembre
reclutamento dei ricercatori esplicito riferimento alle strategie di N - costituito da due
. L reclutamento del ricercatori di ruolo . .
ricerca definite nel PTA membri del Consiglio
personale
scientifico
Realizzare le iniziative Due Relazioni
. previste da!I'Actlon Plan per Predisposizione di linee guida per semestrali prodotte
DA2 - Gestione del Swlupp_are una dare attuazione alla Human oP413 Sviluppare una strategia per la regolamentare la mobilita internazionale e 0P 4131 Linee guida su mobilita e 100 Fatto dal Comitato Dicembre
persun"?\le 0s4.1 s.trategla per le Resources Strategy for o mobilita internazionale gli anni sabbatici, in consultazione con il e anni sabbatici costituito da due
(Peronti) risorse umane Il?esearchers € al.'npllfi\re Consiglio scientifico membri del Consiglio
I'offerta informativa rivolta al scientifico
personale
h . n . Due Rel
Organizzazione di un evento di ue Relazion!
n h - h A e " semestrali prodotte
Sviluppare una strategia per sensibilizzazione sui compiti assegnati al \oP dal Comitato
OP 4.1.10 migliorare I'efficacia nella Comitato Unico di Garanzia (CUG) per la Evento 100 Fatto Giugno
. . N N h s \ N . 4.1.10.1 costituito da due
risoluzione dei conflitti risoluzione dei conflitti nell'ambiente di
N membri del Consiglio
ricerca e
scientifico
Due Relazioni
. . " n 590 A
Redazione di un Piano di reclutamento . " . . semestrali prodotte
Sviluppare una strategia per il luriennale delle risorse umane, con Gestione delle Piano pluriennale per il dal Comitato
OP4.1.2 PP trategia pe pluriennale de I procedure di IOP 4.1.2.1 reclutamento di 100 Fatto - Dicembre
reclutamento dei ricercatori esplicito riferimento alle strategie di N - costituito da due
. L reclutamento del ricercatori di ruolo . .
ricerca definite nel PTA membri del Consiglio
personale e
scientifico
Realizzare le iniziative 590 Due Relazioni
previste dall'Action Plan per Sviluppare una strategia per Coordinamento delle attivita di traduzione Gestione delle N. bandi tradotti in semestrali prodotte
DAS - Reclutamento Sviluppare una dare attuazione alla Human oP 419 migliovare [60ess0 a1 | in inglese dei bandi per il reclutamento di rocedure di I0P4.191 | inglese /N. bandi 100| 08 dal Comitato Dicembre
e relazioni sindacali 0s4.1 strategia per le Resources Strategy for - g rsi ricercatori e loro pubblicazione su f lutamento del B n? nati : ! costituito da due
(Marandola) risorse umane Researchers e ampliare concors Euraxess ecr Y i Ie o de emana membri del Consiglio
I'offerta informativa rivolta al personale scientifico
personale
S - . A . Due Relazioni
Definizione di linee guida per i membri 590 ue Relazion!
n . ST S . semestrali prodotte
Sviluppare una strategia per delle commissioni di concorso sui principi Gestione delle N
I R - R . IoP . . dal Comitato
OP 4.1.11 sensibilizzare le commissioni della Carta europea dei ricercatori e il procedure di Linee guida 100 Fatto - Dicembre
N N N . N " 4.1.11.1 costituito da due
di concorso Codice di condotta per I'assunzione dei reclutamento del . -
- ! membri del Consiglio
ricercatori personale e
scientifico
Aggiornamento dell'attuale Regolamento
sull'accesso documentale adottato in data
Definire il regolamento in 17.12.2009. Conseguentemente andra N b
OP3.1.4 materia di accesso ai sensi integrata la sezione del sito web dell’'Ente IOP 3.1.4.1 Regolamento 100 Fatto Normativa di settore ovemor

della legge 241/90

dedicata all'accesso che attualmente
prevede solo I'accesso civico (semplice e
generalizzato).

e
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e Pes
Strutture organizz. (L. @, Ohlettwp Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati :tet’:s%adi
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
650
Regolamentare la gestione Supporto tecnico
o - . amministrativa delle attivita di all’Amministrazion
DA4 - Affari legali Migliorare la Aumentare il livello di OP3.15 ricerca, di innovazione, di Predisposizione di una circolare e centrale e alle IOP3.15.1 | Circolare 100 |  Fatto Circolare Dicembre
(incoronato) 0s31 performance efficienza nella gestione supporto nei rapporti con strutture di ricerca
amministrativa finanziaria e amministrativa soggetti terzi per tutti gli aspetti
giuridico-legali
Definizione degli step e conclusione delle Delibera del CdA di Istituzione albo CREA
OP3.1.7 Istituire I'Avvocatura interna procedure per l'attivazione, a partire dal 1 IOP 3.1.7.1 istituzione 100 Fatto presso I'Ordine degli Dicembre
gennaio 2019, dell'Avvocatura interna dell’Avvocatura interna Avvocati
Ridurre il numero dei Implementazione delle procedure di Diminuzione del numero
OP 3.1.8 contenziosi relativi al conciliazione per larisoluzione dei IOP 3.1.8.1 100 Fatto Report Dicembre
. N N T L N 5 , dei contenziosi
patrimonio dell'Ente contenziosi relativi al patrimonio dell'Ente
Regolamentare la gestione
Migliorare la Aumentare il livello di amministrativa delle attivita di
0S 3.1 performance efficienza nella gestione OP 3.1.5 ricerca, di innovazione, di Predisposizione di una circolare IOP 3.1.5.1 Circolare 100 Fatto Circolare Dicembre
amministrativa finanziaria e amministrativa supporto nei rapporti con
soggetti terzi
700_060 -
Supporto/Coordina
mento delle
Strutture di ricerca
per l'acquisizione,
DAS - Gare e Devfinizi_one_di modulisticaidonea sottc_) soglia, di . _
contratti _aII appllc_azmm_e del D.!gs.sol;e e forniture e servizi |OP 4.1.1.1 N. giornate informative 50 1 RepurF realizzato a Agosto
(Albano) |!1form§2|o_ne rlvglta ai Ce_nm per tutte le 710_050 - _ gennaio 2019
Realizzare le iniziative tipologie di acquisto previste Supporto/Coordina
previste dall'’Action Plan per mento delle
Sviluppare una dare attuazione alla Human Migliorare i livelli di Strutture di ricerca
0S 4.1 strategia per le Resources Strategy for OP4.1.1 informazione nelle materie di per l'affidamento di
risorse umane Researchers e ampliare competenza Lavori da esse
I'offerta informativa rivolta al effettuati
personale
Report realizzato nel
2019 sulla base delle
Individuazione e formazione di un congruo informazioni in
numero di qperat_orl per Iafunz_lone di 0P 4.1.1.2 personale formato 50 Fatto possesso dell Uf‘fI(.:IO Dicembre
Responsabile Unico di Procedimento (N. eventi formativi;
(RUP) numero iscritti in
ANAC; rilevazione da
provvedimenti)
Migliorare la Aumentare il livello di Istituire un registro s:?:lézeizils;]: ?r:vuer:'ltr;g;l:irl?p;al‘ganmo
0S3.1 performance efficienza nella gestione OP3.1.9 IOP 3.1.9.1 Registro "magazzino” 100 Fatto Registro "magazzino” Dicembre

amministrativa

finanziaria e amministrativa

"magazzino"

registrazione dei carichi, degli scarichi e
delle rimanenze
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P Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
Realizzare le iniziative Adeguare il CREA al GDPR -
previste dall'Action Plan per . . . - .
DAG - Affari i Sviluppare una dare attuazione alla Human General Data Protection Analisi del livello di allineamento della Road map degli
- Affari generali . . . - . ! .
(Troccoli) 0S4.1 strategia per le Resources Strategy for OP4.1.4 Regulation (Regolamento UE no_rmatlva_ CRE.A al (.BDPR' |de_r?t|f|ca2|or_19 IOP 4.1.4.1 |n!erve_nl| da aFluare n 100 Fatto Road map Dicembre
" h 2016/679) prevedendo una dei gap e individuazione degli interventi da tema di protezione dei
risorse umane Researchers e ampliare - i S . .
.\ . . . strategia specifica per i dati attuare per I'adeguamento dati
I'offerta informativa rivolta al P
scientifici
personale
Adeguare le procedure Road map degli
amministrative alle norme Individuazione delle attivita da porre in 780 in!ervenlipda gtluare in
OP b vigenti in materia di essere per la dematerializzazione ai sensi Gestione dei flussi IOP b tema di 100 Fatto Dicembre
dematerializzazione del D.Lgs n. 82/05 e ss.mm.ii. documentali - .
documentale dematerializzazione
Rafforzare il livello di Analisi e revisione delle partecipazioni 860_020
oP214 partecipazione a supporto attive a commlsslornl,rgruppl di lavoro, Monitoraggio e IOP 2.1.4.1 Appunto al CdA 100 Fatto Appunto al CdA Dicembre
delle Istituzioni (designazioni tavoli tecnici, ecc. istituiti da relazioni con
ufficiali) Aministrazioni diverse dal CREA MIPAAF
Valorizzare i Supportare le
risultati della Amministrazioni pubbliche Coordinare la partecipazione Elaborazione di una circolare in materia di 860_020
ricerca presso le per la programmazione delle . Monitoraggio e IOP
0s21 istituzioni politiche e diffondere i OP2.1.11 detl rlcercatoln in organismi rappre?ent(a:nRzEa:ell Ente da parte di relazioni con 21111 Circolare 100 Fatto Circolare Dicembre
pubbliche e la risultati della ricerca verso gli internazionall ricercatort MIPAAF
societa stakeholder
DT1 - Rapporti
istituzionali e . X . 860 020 X
relazioni Rafforzare le relazioni Definizione di un programma comune trail Monitoraggio e 10P Documento Adozione del
internazionali OP21.12 . . . MiPAAF e il CREA in materia di rapporti S . 100 Fatto documento Dicembre
internazionali : . - relazioni con 21121 programmatico :
(Fiore) internazionali MIPAAE programmatico
Realizzare le iniziative ioni
. e Due Relazioni
previste dall'Action Plan per i
Sviluppare una dare attuazione alla Human semestrali prodotte
0s41 strategia per le Resources Strategy for oP413 Sviluppare una strategia per la Contributo alla redazione delle Linee Guida |OP 4.1.3.1 Linee guida su mobilita e 100 Fatto dal Comitato Dicembre

risorse umane

Researchers e ampliare
I'offerta informativa rivolta al
personale

mobilita internazionale

con riferimento alla mobilita internazionale

anni sabbatici

costituito da due
membri del Consiglio
scientifico
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
OP1.1.1.1 internazionali con Impact| 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) 1ETP pubblicazioni
Report realizzato nel
.- . . Orientare I'impegno dei ricercatori e . 2019 sulla base di
Mlgl!o‘rare 1a Povtenyvare la prqdumv.na Migliorare la qualita della tecnologi verso la pubblicazione dei N _R/T che pubblicano su quanto presente nel .
0s11 qualita della scientifica sotto il profilo OP1.1.1 . N A N . IOP 1.1.1.2 riviste con IF / n. totale di 33 0,5 n Dicembre
" - s ricerca risultati della ricerca, con particolare sistema per la
ricerca qualitativo e quantitativo o . RIT
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
o 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 a P Dicembre
sistema per la
RIT ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati quanto presente nel
IOP1.21.1 \ 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
i R/T del Centro raccolta delle
Migliorare la Incrementare le entrate . NN | 5120010 informazioni relative
capacita di anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta ai progetti di ricerca
0S1.2 attlr]arre risorse in collaborazione con OP1.2.1 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed a bandi nazionali,
finanziarie strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato nel
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Report realizzato nel
" . " . 2019 sulla base delle
Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
OP2.1.1 . di eventi e iniziative destinati al grande IOP 2.1.1.1 N. eventi 100 1 Dicembre
public engagement A possesso
pubblico A L .
i i dell’Amministrazione
Valorizzare i Supportare le centrale
risultati della Amministrazioni pubbliche
0s21 ricerca presso le per la programmazione delle
AA - Agricoltura e ’ istituzioni politiche e diffondere i . Predisposizione e somministrazione di un Report realizzato nel
ambiente pubbliche e la risultati della ricerca verso gli questionario per rilevare il grado di 2019 sulla base delle
i societa stakeholder i i i i in riferi i ioni i
(Donatelli) OP 216 Sostenere I'attivita di servizio sodq|§faz!one t.ie.gll utgnt! n riferimento al IOP 2.1.6.1 N. questionari 100 1 informazioni in Dicembre
servizio di analisi specialistiche svolte dal possesso
laboratorio accreditato da ACCREDIA dell’Amministrazione
(accreditamento n. 0196) centrale
N. brevetti e privative
| i si i
e s
P N R 2019 sulla base di
. s . nell'anno) e iscrizioni a
Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di registri varietali (per i quanto presente nel
0s22 trasferimento S s OopP221 . deposito delle domande per I'ottenimento IOP 2.2.1.1 gistri per. 100 0,05 sistema per la Dicembre
" titoli di proprieta intellettuale tecnologico Hv— quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico Gk O_b. Obiettivo operativo Attivita AICEED G, [l Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
" S_080 h - - - )
fine di diminuire i giorni necessari per la pagamenti I0P3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare l'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la Aumentare il livello di . ) . aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
0s3.1 performance efficienza nella gestione OP3.1.3 lg/::g:gir;\re la gestione di aziendale al netto delle contabilita
amministrativa finanziaria e amministrativa spese di personale
9
_Rapporlo % tra spesa Report realizzato nel
. . . impegnata e .
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria I10P 3.1.3.3 - 25 60 dati presenti nel Dicembre
. competenza relativi alla A
ed aziendale : . programma di
gestione ordinaria ed .
- contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre

delle scritture contabili

gestione residuale

al 1 gennaio 2018

programma di
contabilita
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
0P 1.1.1.1 internazionali con Impact 33 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) /ETP pubblicazioni
Orientare I dei ri tori Report realizzato nel
- . s rientare I'impegno dei ricercatori e . 2019 sulla base di
0s11 MJ%::?;?;I: :;f:;;g:slit'z;c:futtol\;i'lt: oP 111 Migliorare la qualita della tecnologi verso la pubblicazione dei N. R/T che pubblicano su quanto presente nel
- a - prof o ricerca risultati della ricerca, con particolare 0P 1.1.1.2 riviste con IF / n. totale di 33 0,5 st | Dicembre
ricerca qualitativo e quantitativo iferi 10 alle rivist | t fact RIT sistema per la
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
i 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 at P Dicembre
sistema per la
RIT /ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati quanto presente nel
IOP1.21.1 \ 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
raccolta delle
i R/T del Centro . S .
- Incrementare le entrate S_120_010 informazioni relative
Migliorare la . b h S
x anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta ai progetti di ricerca
capacita di " =
0s1.2 attrarre risorse in collaborazione con OP 121 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed a bandi nazionali, .
finanziarie strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato .nel
nazionali e internazionali affidamento diretto . 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP 1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Report realizzato nel
. " . . 2019 sulla base delle
Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
OP21.1 . di eventi e iniziative destinati al grande IoP21.1.1 N. eventi 100 1 Dicembre
public engagement A possesso
pubblico dell'’Amministrazi
Valorizzare i Supportare le el Amministrazione
risultati della Amministrazioni pubbliche centrale
. " ricerca presso le per la programmazione delle
AN - Alimenti e . - .
nutrizione 0s21 istituzioni politiche e diffondere i Incentivare la partecipazione attiva del
i i i i i - P le a:
(Lupotto) pub‘blthe ela risultati della ricerca verso gli Supportare le Amministrazioni personalea: ) ,
societa stakeholder X - Programmi di educazione alimentare per .
pubbliche per la P Report realizzato nel
OoP218 n le scuole I0P 2.1.8.2 N. partecipazioni 100 3 Dicembre
programmazione delle . . . 2019 dal Centro
politiche - Stesura Linee Guida - edizione 2018
- Aggiornamento Tabelle di Composizione
degli alimenti
N. brevetti e privative
er i quali sia stata .
(presegtata la domanda Report realizzato nel
pres a domanc 2019 sulla base di
. . h nell'anno) e iscrizioni a
Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di registri varietali (per i quanto presente nel
0s22 trasferimento S s OoP221 . deposito delle domande per I'ottenimento 0P 2.21.1 gistrt Per 100 0,05 sistema per la Dicembre
. titoli di proprieta intellettuale tecnologico H quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Oblettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
- S_080 ) - - :
fine di diminuire i giorni necessari per la Pagamenti IOP 3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare I'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la Aumentare il livello di - : i aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
0s3.1 performance efficienza nella gestione OP3.1.3 lg/::g:gir:re la gestione di aziendale al netto delle contabilita
amministrativa finanziaria e amministrativa spese di personale
Rapporto % tra spesa .
Rapp 0 P Report realizzato nel
. . . impegnata e .
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria I10P 3.1.3.3 L 25 60 dati presenti nel Dicembre
. competenza relativi alla X
ed aziendale N R programma di
gestione ordinaria ed s
; contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre

delle scritture contabili

gestione residuale

al 1 gennaio 2018

programma di
contabilita
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
0P 1.1.1.1 internazionali con Impact 33 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) /ETP pubblicazioni
Report realizzato nel
- . . Orientare I'impegno dei ricercatori e . 2019 sulla base di
Mlgl!o‘rare 1a Povtenyvare la prqdumv.na Migliorare la qualita della tecnologi verso la pubblicazione dei N _R/T che pubblicano su quanto presente nel .
0s11 qualita della scientifica sotto il profilo OP1.1.1 . N A N . IOP 1.1.1.2 riviste con IF / n. totale di 33 0,5 n Dicembre
" - s ricerca risultati della ricerca, con particolare sistema per la
ricerca qualitativo e quantitativo o . RIT
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
i 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 at P Dicembre
sistema per la
RIT /ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
P 2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati guanto presente nel
I0OP1.2.1.1 | . A 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
. raccolta delle
Incrementare le entrate S_120_010 i R/T del Centro
Migliorare la PP - . . n A AR informazioni relative
N anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta
capacita di N : L - . N A A . A h n N ai progetti di ricerca
0s 12 attrarre risorse in collaborazione con OP1.21 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed abandi nazionali,
finanziarie strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato nel
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Report realizzato nel
" . " . 2019 sulla base delle
Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
OP21.1 . di eventi e iniziative destinati al grande IoP21.1.1 N. eventi 100 1 Dicembre
public engagement A possesso
pubblico A L .
dell’Amministrazione
centrale
valorizzare i Supportare le Predl;p05|_2|one e_fommlqlstrzznodr?e diun Report rlnlealll)zzauz1 nltlal
risultati della Amministrazioni pubbliche qudezpofna.no DZI' rllgv?re[! .gra.f O_ ! (0 al ?Oflg su _a _a_se elle
0521 ricercapressole | per la programmazione delle | OP 2.1.6 Sostenere I'attivita di servizio sodcls az""}f egli u elné '”t” eé'.me” oa 0P 2.1.6.1| N.questionari 00| 1 informazioni in Dicembre
. istituzioni politiche e diffondere i .Se!’VI.ZIO Svolto presso I/ entro Ilsagglo zoﬁ?esso_ . .
pubbliche e la risultati dellaricerca verso gli :_ig[:'t[rc;;g';:d':ﬂn338?3;2?; F:\rni?ari cgm»rﬁal“lnemlnlstranone
Cl - Cerealicoltura e societa stakeholder
colture industriali
(Pecchioni)
Definire e istituzionalizzare i . "
! L Istituzione di un tavolo
rapporti con le principali oP ermanente con le
OP 2.1.13 aziende italiane e con le Definizione delle aree di intervento comuni per [ 100 Fatto Delibera del CdA Dicembre
P N 21131 aziende e le associazioni
associazioni di categoria della " .
. . di categoria
filiera cerealicola
N. brevetti e privative
; i si )
el e
P N S 2019 sulla base di
. s . nell'anno) e iscrizioni a
Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di registri varietali (per i quanto presente nel
0s22 trasferimento S o OP 221 h deposito delle domande per I'ottenimento IOP2.2.1.1 gistri Per. 100 0,05 sistema per la Dicembre
" titoli di proprieta intellettuale tecnologico Hv— quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico Gk O_b. Obiettivo operativo Attivita AICEED G, [l Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
" S_080 h - - - )
fine di diminuire i giorni necessari per la Pagamenti I0P3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare I'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la Aumentare il livello di Migliorare la gestione di aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
0s3.1 performance efficienza nella gestione OP3.1.3 bi:gnlcio gesti ' aziendale al netto delle contabilita
amministrativa finanziaria e amministrativa spese di personale
Rapporto % tra spesa .
im pg nataue P Report realizzato nel
Incremento degli impegni rispetto agli stapnz?amemi definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria I10P 3.1.3.3 L 25 60 dati presenti nel Dicembre
. competenza relativi alla X
ed aziendale programma di
gestione ordinaria ed i
contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre

delle scritture contabili

gestione residuale

al 1 gennaio 2018

programma di
contabilita
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
OP1.1.1.1 internazionali con Impact| ., 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) /ETP pubblicazioni
Report realizzato nel
- ) . Orientare I'impegno dei ricercatori e i 2019 sulla base di
Migliorare la Potenziare |a produttivita Migliorare la qualita della teclnolo i vlerspo ?a ubkllilcazione dlei N RiT che pubblicano su quanto presente nel
0os11 qualita della scientifica sotto il profilo OP111 Mig a ; 9 0'ap ) 0P 1.1.12 |  riviste con IF/n. totale di| 33 05 sistema per la Dicembre
ricerca qualitativo e quantitativo ricerca risultati della ricerca, con particolare RIT
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
i 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 a P Dicembre
sistema per la
RIT /ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati quanto presente nel
IOP1.21.1 \ 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
raccolta delle
i R/T del Centro . - .
Migliorare la Incrementare le entrate S_120_010 quormazlgn! ’?la“VE
gliorare | anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta ai progetti di ricerca
capacita di "
0s12 attrarre risorse in collaborazione con OP121 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed a bandi nazionali,
X A strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Re li |
finanziarie ! port realizzato nel
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP 1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Valorizzare i Supportare le Report realizzato nel
risultati della Amministrazioni pubbliche . . . . 2019 sulla base delle
ricerca presso le er la programmazione delle Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
0s21 ricerca pr per aprogra X OoP211 . di eventi e iniziative destinati al grande IOP2.1.1.1 N. eventi 100 1 Dicembre
istituzioni politiche e diffondere i public engagement ubblico possesso
pubbliche e la risultati della ricerca verso gli p dell'’Amministrazione
societa stakeholder centrale
N. brevetti e privative
(per i quali sia stata "
Report realizzato nel
-Di resentata la domanda .
DCt‘fl‘)lfe§a : Eell'anno) eiscrizioni a 2019 sulla base di
Roveran "¢ Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di registri varietali (per i quanto presente nel
(Roversi) 0s22 trasferimento S s OoP221 . deposito delle domande per I'ottenimento 0P 2.21.1 gistrt Per 100 0,05 sistema per la Dicembre
n titoli di proprieta intellettuale tecnologico H quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
- S_080 ) - - :
fine di diminuire i giorni necessari per la Pagamenti I0P3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare I'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la gestione di aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
OP3.1.3 bilancio aziendale al netto delle contabilita
- - . spese di personale
Migliorare la Aumentare il livello di P ‘P
0s31 perfp(manc_e gfficieﬂzg nella ge_sl_ione‘ Rapporto % tra spesa .
amministrativa finanziaria e amministrativa impegnata e Report realizzato nel
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria IOP 3.1.3.3 L 25 60 dati presenti nel Dicembre
. competenza relativi alla X
ed aziendale N R programma di
gestione ordinaria ed .
contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre
delle scritture contabili gestione residuale al 1 gennaio 2018 programma di
contabilita
. A Analisi e definizione degli step necessari n .
OP 3.1.10 Info.rr.natlzzare Fattivita di ad informatizzare il procedimento di lop Predisposizione 100 Fatto Report Dicembre
certificazione . 3.1.10.1 documento
certificazione delle sementi
Report realizzato nel
0S3.2 patrimonio immobiliare pit funzionale OP3.2.1 realizzare gli interventi > : Esecuzione di 0P 3.2.1.2 P h . 100 Fatto Dicembre
: - . N . documentazione necessari per la X documentazione tecnica possesso
immobiliare alle esigenze operative strutturali lavori

realizzazione dell'opera

dell’Amministrazione
centrale
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
OP1.1.1.1 internazionali con Impact| 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) /ETP pubblicazioni
Report realizzato nel
.- . . Orientare I'impegno dei ricercatori e . 2019 sulla base di
Mlgl!o‘rare 1a Povtenyvare la prqdumv.na Migliorare la qualita della tecnologi verso la pubblicazione dei N _R/T che pubblicano su quanto presente nel .
0s11 qualita della scientifica sotto il profilo OP1.1.1 . N A N . IOP 1.1.1.2 riviste con IF / n. totale di 33 0,5 n Dicembre
" - s ricerca risultati della ricerca, con particolare sistema per la
ricerca qualitativo e quantitativo o . RIT
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
o 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 a P Dicembre
sistema per la
RIT ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati quanto presente nel
IOP1.21.1 \ 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano raccolta delle
.- Incrementare le entrate S_120_010 i R/T del Centro X - .
Migliorare la . T informazioni relative
x anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta h S
capacita di " ai progetti di ricerca
0s1.2 attrarre risorse in collaborazione con OP 121 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed a bandi nazionali, -
finanziarie strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato nel
nazionali e internazionali affidamento diretto . 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP 1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Valorizzare i Supportare le Report realizzato nel
FL - Foreste e legno risultati della Amministrazioni pubbliche 2019 sulla base delle
(Corona) ricerca presso le per la programmazione delle Incrementare le iniziative di deazione, programmazione ¢ realizzazione informazioni in
0s21 PR o B A OP21.1 N di eventi e iniziative destinati al grande IOP2.1.1.1 N. eventi 100 1 Dicembre
istituzioni politiche e diffondere i public engagement ubblico possesso
pubbliche e la risultati della ricerca verso gli P dell'’Amministrazione
societa stakeholder centrale
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettwp Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
" S_080 h - - - )
fine di diminuire i giorni necessari per la pagamenti IOP 3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare l'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la Aumentare il livello di Migli | tione di aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
. N orare la gestione : it
0S3.1 performance efficienza nella gestione OP3.1.3 bi:gnlcio gestl ! aziendale al netto delle contabilita
amministrativa finanziaria e amministrativa spese di personale
9
_Rapporlo % tra spesa Report realizzato nel
. . . impegnata e .
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria I0P 3.1.3.3 - 25 60 dati presenti nel Dicembre
. competenza relativi alla A
ed aziendale : . programma di
gestione ordinaria ed .
- contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre
delle scritture contabili gestione residuale al 1 gennaio 2018 programma di
contabilita
Valorizzare l Rendere il patrimonio Razionalizzare le aziende Definzione di un progetto di rilancio
0S3.2 patrimonio immobiliare pit funzionale OP3.24 A " _p ™ g. IOP 3.2.4.1 Progetto 100 Fatto Delibera del CdA Dicembre
N . assegnate dell'Azienda "Ovile" di Roma
immobiliare alle esigenze operative
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
0P 1.1.1.1 internazionali con Impact 33 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) | ETP pubblicazioni
Report realizzato nel
- . . Orientare I'impegno dei ricercatori e . 2019 sulla base di
Mlgl!o‘rare 1a Povtenyvare la prqdumv.na Migliorare la qualita della tecnologi verso la pubblicazione dei N _R/T che pubblicano su quanto presente nel .
0s11 qualita della scientifica sotto il profilo OP1.1.1 . N A N . IOP 1.1.1.2 riviste con IF / n. totale di 33 0,5 n Dicembre
" - s ricerca risultati della ricerca, con particolare sistema per la
ricerca qualitativo e quantitativo o . RIT
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
i 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 a P Dicembre
sistema per la
RIT /ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
R 2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati guanto presente nel
I0P1.2.11 | . A 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano raccolta delle
Incrementare le entrate S_120_010 i R/T del Centro
Migliorare la PR - . . n A AR informazioni relative
N anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta
capacita di N " . N - . N A A " A h " N ai progetti di ricerca
0S1.2 attrarre risorse in collaborazione con OP1.2.1 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed a bandi nazionali,
finanziarie strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato nel
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Valorizzare i Supportare le Report realizzato nel
risultati della Amministrazioni pubbliche . 2019 sulla base delle
ricerca presso le er la programmazione delle Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
0s21 ricerca pr per laprogra A OP21.1 N di eventi e iniziative destinati al grande 0P 2.1.1.1 N. eventi 100 1 Dicembre
istituzioni politiche e diffondere i public engagement ubblico possesso
GB - Genomica e pubbliche e la risultati della ricerca verso gli p dell'’Amministrazione
bioinformatica societa stakeholder centrale
(Cattivelli)
N. brevetti e privative
er i quali sia stata .
(presegtata la domanda Report realizzato nel
pres a domanc 2019 sulla base di
. P . nell'anno) e iscrizioni a
Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di registri varietali (per i quanto presente nel
0s22 trasferimento L L OP 221 A deposito delle domande per I'ottenimento IOP2.21.1 gistri Per. 100 0,05 sistema per la Dicembre
n titoli di proprieta intellettuale tecnologico H quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettwp Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
; S_080 ) - - :
fine di diminuire i giorni necessari per la Pagamenti IOP 3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare I'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti 0P 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migli | A care il livello di aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
'gliorare fa umentare I liveflo di Migliorare la gestione di aziendale al netto delle contabilita
0Ss3.1 performance efficienza nella gestione OP3.13 . . R
o N " - L . bilancio spese di personale
amministrativa finanziaria e amministrativa
9
_Rapporlo % tra spesa Report realizzato nel
. . . impegnata e .
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria I0P 3.1.3.3 - 25 60 dati presenti nel Dicembre
. competenza relativi alla A
ed aziendale : . programma di
gestione ordinaria ed .
- contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre

delle scritture contabili

gestione residuale

al 1 gennaio 2018

programma di
contabilita
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
0P 1.1.1.1 internazionali con Impact 33 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) ETP pubblicazioni
Report realizzato nel
i i i i i . 2019 sulla base di
Migliorare la Potenziare la produttivita Migliorare la qualita della tacnolog! vres 1 pubblicasions dei N. RIT che pubblicano su quanto presente nel
0Ss1.1 qualita della scientifica sotto il profilo OP1.11 19 a N 9 olap . IOP 1.1.1.2 riviste con IF / n. totale di 33 0,5 sistema per la Dicembre
ricerca qualitativo e quantitativo ricerca risultati della ricerca, con particolare RIT p
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
o 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 a P Dicembre
sistema per la
RIT ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
P 2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati guanto presente nel
I0OP1.2.1.1 | . A 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
i R/T del Centro raccolta delle
Migliorare la Incrementare le entrate S_120_010 informazioni relative
cagacn?a di anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta ai progetti di ricerca
0S1.2 attlr]arre risorse in collaborazione con OP1.2.1 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed a bandi nazionali,
finanziarie strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato nel
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Report realizzato nel
. " . . 2019 sulla base delle
Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
OP21.1 . di eventi e iniziative destinati al grande IoP21.1.1 N. eventi 100 1 Dicembre
public engagement A possesso
pubblico A L .
delllAmministrazione
centrale
Valorizzare i Supportare le
risultati della Amministrazioni pubbliche
0s21 ricerca presso le per la programmazione delle
’ istituzioni politiche e diffondere i ) Predisposizione e somministrazione di un Report realizzato nel
T - Ingegneria e pubbliche e la risultati della ricerca verso gli questionario per rilevare il grado di 2019 sulla base delle
3 ol societa stakeholder isfazi li i in riferi | inf ioni i
trasformazioni oP2.16 Sostenere I'attivita di servizio soddisfazione degli utenti in riferimento al 0P 2.1.6.1| N.questionari 00| 1 informazioni in Dicembre
agroalimentari servizio di trasformazione e possesso
(Menesatti) caratterizzazione qualitativa dei cereali e dell’Amministrazione
derivati per attivita conto terzi centrale
N. brevetti e privative
er i quali sia stata .
Ejpresegtata la domanda Report realizzato nel
X U 2019 sulla base di
. s h nell'anno) e iscrizioni a
Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di registri varietali (per i quanto presente nel
0s22 trasferimento L L OP 221 A deposito delle domande per I'ottenimento IOP2.2.1.1 gistri Per. 100 0,05 sistema per la Dicembre
. titoli di proprieta intellettuale tecnologico H quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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e Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
" S_080 h - - - )
fine di diminuire i giorni necessari per la pagamenti I0P3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare l'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la Aumentare il livello di Migliorare la gestione di aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
0S3.1 performance efficienza nella gestione OP3.1.3 bi:gnlcio gesti ! aziendale al netto delle contabilita
amministrativa finanziaria e amministrativa spese di personale
9
_Rapporlo % tra spesa Report realizzato nel
. . . impegnata e .
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria IOP 3.1.3.3 - 25 60 dati presenti nel Dicembre
competenza relativi alla
ed aziendale N P programma di
gestione ordinaria ed N
; contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre

delle scritture contabili

gestione residuale

al 1 gennaio 2018

programma di
contabilita
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e Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettwp Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
internazionali con Impact quanto presente nel .
11 . | . Dicembi
0P 1111 Factor (IF) dai 33 0.65 sistema per la \cembre
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
R/T) /ETP ubblicazioni
3
Report realizzato nel
i n Qi i . 2019 sulla base di
Migliorare la Potenziare la produttivita Migliorare la qualita della tacnolog! vres 1 pubblicasions dei e e quanto presente nel
0s11 qualita della scientifica sotto il profilo OP1.1.1 Mg a : 9 0'ap } 0P 1.1.12 |  riviste con IF/n. totale di| ~ 33 05 sistema per la Dicembre
ricerca ualitativo e quantitativo ricerca risultati della ricerca, con particolare RIT
a a riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
i 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 a P Dicembre
RIT /ETP sistema per la
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
P 2019 sulla base di
N. progetti di ricerca quanto presente nel
jop12.1.1| nernazionalifinanziati | g | o sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
i RIT del Centro raccolta delle
Migliorare la Incrementare le entrate S_120_010 informazioni relative
cagacn?a di anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta ai progetti di ricerca
0s 12 attlr]arre risorse in collaborazione con OP1.21 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed abandi nazionali,
N . strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato nel
finanziarie . A h h N n P
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Report realizzato nel
. . . . 2019 sulla base delle
Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
OoP211 ¢ di eventi e iniziative destinati al grande 0P 2.1.1.1 N. eventi 100 1 Dicembre
public engagement pubblico possesso
Valorizzare i Supportare le dell’Amministrazione
risultati della Amministrazioni pubbliche centrale
0s21 ricerca presso le per la programmazione delle
OF - Orticoltura e ’ istituzioni politiche e diffondere i v Predisposizione e somministrazione di un Report realizzato nel
florovivaismo pubbliche e la risultati della ricerca verso gli questionario per rilevare il grado di 2019 sulla base delle
p societa stakeholder i i i i in riferi i ioni i
(Cardi) OP 216 Sostenere I'attivita di servizio sodt!l;fazlone degli utgntl n rlferl.mer!m al IOP 2.1.6.1 N. questionari 100 1 informazioni in Dicembre
servizio svolto presso il laboratorio di possesso
micropropagazione e coltura di tessuti di dell'’Amministrazione
specie floricole centrale
N. brevetti e privative
el e
P N R 2019 sulla base di
. s . nell'anno) e iscrizioni a
Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di registri varietali (per i quanto presente nel
0s22 trasferimento S s OopP221 . deposito delle domande per I'ottenimento IOP 2.2.1.1 gistri per. 100 0,05 sistema per la Dicembre
" titoli di proprieta intellettuale tecnologico Hv— quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
; S_080 ) - - :
fine di diminuire i giorni necessari per la Pagamenti IOP 3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare I'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la Aumentare il livello di ioli | ione di aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
0s3.1 performance efficienza nella gestione OP3.13 m:g,:gir:re agestione di aziendale al netto delle contabilita
amministrativa finanziaria e amministrativa spese di personale
Rapporto % tra spesa .
im pg nataue P Report realizzato nel
Incremento degli impegni rispetto agli stapnz?amemi definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria IOP 3.1.3.3 25 60 dati presenti nel Dicembre
h competenza relativi alla A
ed aziendale programma di
gestione ordinaria ed i
contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre

delle scritture contabili

gestione residuale

al 1 gennaio 2018

programma di
contabilita

Pagina 23




I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
OP1.1.1.1 internazionali con Impact| 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) 1ETP pubblicazioni
Report realizzato nel
- . s Orientare I'impegno dei ricercatori e 2019 sulla base di
Migliorare la Potenziare la produttivita - . - Lo - i sullabase di
'glio! tenz produttivi Migliorare la qualita della tecnologi verso la pubblicazione dei N. RIT che pubblicano su uanto presente nel
0s 1.1 qualita della scientifica sotto il profilo OP 1.1.1 ) : A - } IOP1.1.1.2 | riviste con IF/n. totale di| 33 05 q P Dicembre
" o T ricerca risultati della ricerca, con particolare e . v sistema per la
ricerca qualitativo e quantitativo - o RIT
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
o 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 a P Dicembre
sistema per la
RIT ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati quanto presente nel
IOP1.21.1 \ 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
i RIT del Centro raccolta delle
Migliorare la Incrementare le entrate S_120_010 informazioni relative
cagacn?a di anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta ai progetti di ricerca
0S1.2 attlr]arre risorse in collaborazione con OP1.2.1 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed a bandi nazionali,
finanziarie strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato nel
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Valorizzare i Supportare le Report realizzato nel
risultati della Amministrazioni pubbliche . 2019 sulla base delle
ricerca presso le er la programmazione delle Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
os21 | [leercapr per a progra ‘ oP21.1 X di eventi e iniziative destinati al grande I0P21.1.1| N.eventi 100 1 Dicembre
istituzioni politiche e diffondere i public engagement ubblico possesso
pubbliche e la risultati della ricerca verso gli p delllAmministrazione
societa stakeholder centrale
N. brevetti e privative
OFA - Clivicoltura, (per i quali sia stata Report realizzato nel
frutticoltura e presentata la domanda 2019 sulla base di
agrun:mcoltura Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di ?:Ili:t':r\?;r?elts:li”(zgpli : quanto presente nel
(Rapisarda) 0s 2.2 trasferimento S . OP2.2.1 ; deposito delle domande per I'ottenimento 0P 2.2.1.1 gistrt Per 100 | 0,05 sistema per la Dicembre
n titoli di proprieta intellettuale tecnologico H quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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e Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
" S_080 h - - - )
fine di diminuire i giorni necessari per la pagamenti IOP 3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare I'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la Aumentare il livello di aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
. N Migliorare la gestione di i ili
0S3.1 performance efficienza nella gestione OP3.1.3 bi:gnlcio gestl ! aziendale al netto delle contabilita
amministrativa finanziaria e amministrativa spese di personale
9
_Rapporlo % tra spesa Report realizzato nel
. . . impegnata e .
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria IOP 3.1.3.3 L 25 60 dati presenti nel Dicembre
competenza relativi alla
ed aziendale N L programma di
gestione ordinaria ed N
: contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre
delle scritture contabili gestione residuale al 1 gennaio 2018 programma di
contabilita
Report realizzato nel
Valorizzareil | Rendere i parimono Alenare gli mmobili o G realiszare, ael crter teonci e gl | S-140 predisposizions della ntormaziontin
0S3.2 patrimonio immobiliare pit funzionale OP3.2.1 realizzare gli interventi > : Esecuzione di IOP 3.2.1.2 P h . 100 Fatto Dicembre
. documentazione necessari per la documentazione tecnica possesso
immobiliare alle esigenze operative strutturali lavori

realizzazione dell'opera

dell’Amministrazione
centrale
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
0P 1.1.1.1 internazionali con Impact 33 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) ETP pubblicazioni
Report realizzato nel
- " N Orientare I'impegno dei ricercatori e . 2019 sulla base di
Migliorare la Potenziare la produttivita - s . P, .
gl N tenzi produttivi Migliorare la qualita della tecnologi verso la pubblicazione dei N ,RIT che pubblicano su quanto presente nel
0S1.1 qualita della scientifica sotto il profilo OP111 . ; - X . IoP 1.1.1.2 riviste con IF / n. totale di 33 0,5 X Dicembre
" - Lo ricerca risultati della ricerca, con particolare . sistema per la
ricerca qualitativo e quantitativo - - RIT
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
i 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 a P Dicembre
sistema per la
RIT /ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati guanto presente nel
IOP1.21.1 \ 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
RIT del Cent raccolta delle
- Incrementare le entrate S_120_010 ! el tentro informazioni relative
Migliorare la . b h S
oy o anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta ai progetti di ricerca
capacita di "
0s1.2 h in collaborazione con OP 121 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed a bandi nazionali,
attrarre risorse e .
- strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato nel
finanziarie N .
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP 1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Report realizzato nel
. . . . 2019 sulla base delle
Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
OP2.1.1 I di eventi e iniziative destinati al grande IOP 2.1.1.1 N. eventi 100 1 Dicembre
public engagement A possesso
pubblico A L .
i i delllAmministrazione
Valorizzare i Supportare le centrale
risultati della Amministrazioni pubbliche -
0s 2.1 ricerca presso le per la programmazione delle Potenziamento del supporto al MIPAAF e
PB - Politiche e i istituzjoni p_olitich_e € diffgndere i . :tdtraal\tlreer;r.nmlmstrazmm pubbliche Report realizzato nel
bioeconomia pubbliche e la risultati della ricerca verso gli Supportare le Amministrazioni e S - 2019 sulla base di
societa stakeholder X - Attivita di consulenza e supporto con N. studi, indagini,
(Henke) pubbliche per la s R ! A - quanto presente nel
OP 218 finalita di policy making destinata a IOP 2.1.8.1 statistiche, documenti di 100 40 Dicembre

programmazione delle
politiche

Istituzioni a vari livelli, nazionali, regionali
e comunitarie;

- Pubblicazione e diffusione di dati
interenti al sistema agroalimentare

policy

sistema per la
raccolta delle
pubblicazioni
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e Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
" S_080 h - - - )
fine di diminuire i giorni necessari per la Pagamenti IOP 3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare l'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la Aumentare il livello di | | d aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
. N Migliorare la gestione di i ili
0S3.1 performance efficienza nella gestione OP3.1.3 bi:gnlcio gesti ' aziendale al netto delle contabilita
amministrativa finanziaria e amministrativa spese di personale
9
_Rapporlo % tra spesa Report realizzato nel
. . . impegnata e .
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria IOP 3.1.3.3 - 25 60 dati presenti nel Dicembre
competenza relativi alla
ed aziendale N P programma di
gestione ordinaria ed N
; contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre
delle scritture contabili gestione residuale al 1 gennaio 2018 programma di
contabilita
Realizzare le iniziative
previste dall'Action Plan per
. dare attuazione alla Human - P Organizzazione di incontri periodici
Sviluppare una Resources Strategy for Migliorare i livelli di formativi e informativi su ruoli, funzioni e Report e sito
0s4.1 strategia per le 9y OP4.1.1 informazione nelle materie di ! IOP4.1.1.1 N. giornate informative 100 6 P Dicembre

risorse umane

Researchers e ampliare
I'offerta formativa e
informativa rivolta al
personale

competenza

attivita del SISTAN, nell'ambito delle
attivita dell'Ufficio di statistica.

istituzionale

Pagina 27




I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
OP1.1.1.1 internazionali con Impact| 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) |ETP pubblicazioni
Report realizzato nel
- . . Orientare I'impegno dei ricercatori e . 2019 sulla base di
Mlgl!o‘rare 1a Povtenyvare la prqdumv.na Migliorare la qualita della tecnologi verso la pubblicazione dei N _R/T che pubblicano su quanto presente nel .
0s11 qualita della scientifica sotto il profilo OP1.1.1 . N A N . IOP 1.1.1.2 riviste con IF / n. totale di 33 0,5 n Dicembre
ricerca qualitativo e quantitativo ricerca risultati della ricerca, con particolare RIT sistema per la
riferimento alle riviste con Impact factor raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
o 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 a P Dicembre
sistema per la
RIT ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
S 2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati quanto presente nel
IOP1.21.1 \ 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
i R/T del Centro raccolta delle
Migliorare la Incrementare le ent.ra.te. . - . . . . 3*120*9.10 . informazioni relative
capacita di anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta ai progetti di ricerca
0S1.2 attlr]arre risorse in collaborazione con OP1.2.1 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed a bandi nazionali,
finanziarie strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad Report realizzato nel
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Report realizzato nel
. 2019 sulla base delle
Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
OP21.1 public engagement di eventi e iniziative destinati al grande IOP2.1.1.1 N. eventi 100 1 possesso Dicembre
bbl L .
pubblico dell’Amministrazione
centrale
Valorizzare i Supportare le
risultati della Amministrazioni pubbliche
0s21 ricerca presso le per la programmazione delle
VE - Viticoltura ed . istituzioni politiche e diffondere i . . . : " Report realizzato nel
enologia pubbliche e la risultati della ricerca verso gli Predl[;p05|_2|one e_fommlqlstrzznodr?e diun 2019 sulla base delle
(Velasco) societa stakeholder S L questionario per rilevare il graco di . . informazioni in .
OP 216 Sostenere l'attivita di servizio soddisfazione degli utenti in riferimento al I0P2.16.1 N. questionari 100 1 055e550 Dicembre
servizio di analisi per la caratterizzazione zeII’Amministrazione
varietale delle viti
centrale
N. brevetti e privative
| i si )
e s
P N S 2019 sulla base di
. s . nell'anno) e iscrizioni a
Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di registri varietali (per i quanto presente nel
0s22 trasferimento S o OP22.1 h deposito delle domande per I'ottenimento IOP2.2.1.1 gistri Per. 100 0,05 sistema per la Dicembre
" titoli di proprieta intellettuale tecnologico Hv— quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
- S_080 ) - - :
fine di diminuire i giorni necessari per la Pagamenti IOP 3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare I'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
impegni relativi alla gestione ordinaria ed Pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
- - . aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
Migliorare la Aumentare il livello di - . . A .
. . Migliorare la gestione di aziendale al netto delle contabilita
0s3.1 performance efficienza nella gestione OP 3.1.3 h . N
. ¥ ! - . . bilancio spese di personale
amministrativa finanziaria e amministrativa
Rapporto % tra spesa .
. Report realizzato nel
. . . impegnata e .
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria IOP 3.1.3.3 L 25 60 dati presenti nel Dicembre
. competenza relativi alla A
ed aziendale : . programma di
gestione ordinaria ed .
- contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre

delle scritture contabili

gestione residuale

al 1 gennaio 2018

programma di
contabilita
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e Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. articoli pubblicati Report realizzato nel
nell'anno su riviste 2019 sulla base di
0P 1.1.1.1 internazionali con Impact 33 065 quanto presente nel Dicembre
Factor (IF) dai sistema per la
Ricercatori e Tecnologi raccolta delle
(RIT) ETP pubblicazioni
Migliorare la Potenziare la produttivita Orientare 'impegno dei ricercatori e sgfg:ﬁ:g:;zina
0S1.1 qualita della scientifica sotto il profilo OP1.1.1 Mlgllorare la qualita della t_ecnolo_gl Verso la pubbllcazm_ne dei N .RIT che pubblicano su quanto presente nel
" o T ricerca risultati della ricerca, con particolare IOP 1.1.1.2 riviste con IF / n. totale di 33 0,5 A Dicembre
ricerca qualitativo e quantitativo o - ! sistema per la
riferimento alle riviste con Impact factor RIT
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
i 2019 sulla base di
N. lavori scientifici uanto presente nel
IOP 1.1.1.3 pubblicati nell'anno dai 34 1,00 at P Dicembre
sistema per la
RIT /ETP
raccolta delle
pubblicazioni
Report realizzato nel
2019 sulla base di
N. progetti di ricerca
internazionali finanziati quanto presente nel
IOP1.21.1 \ 50 1,00 sistema per la Dicembre
nell'anno cui partecipano
i RIT del Centro raccolta delle
Migliorare la Incrementare le entrate S_120_010 informazioni relative
cagacn?a di anche sostenendo iniziative Aumentare il livello di Predisposizione di proposte progettuali, in Progetti in risposta ai progetti di ricerca
0s 1.2 attlr]arre risorse in collaborazione con OP1.21 partecipazione nei progetti di risposta a bandi regionali, nazionali ed abandi nazionali,
N . strutture scientifiche ricerca internazionali nel settore di interesse internazionali e ad R
finanziarie . . N . ) h eport realizzato nel
nazionali e internazionali affidamento diretto 2019 sulla base di
N. proposte di progetto quanto presente nel
IOP1.2.1.2 presentate dal Centro / 50 0,5 sistema per la Dicembre
ETP raccolta delle
informazioni relative
ai progetti di ricerca
Valorizzare i Supportare le Report realizzato nel
risultati della Amministrazioni pubbliche " . . . 2019 sulla base delle
ricerca presso le er la programmazione delle Incrementare le iniziative di deazione, programmazione e realizzazione informazioni in
os21 | [leercapr per a progra : oP2.1.1 X di eventi e iniziative destinati al grande I0P21.1.1| N.eventi 100 1 Dicembre
istituzioni politiche e diffondere i public engagement ubblico possesso
ZA - Zootecnia e pubbliche e la risultati della ricerca verso gli p delllAmministrazione
acquacoltura societa stakeholder centrale
(Buttazzoni)
N. brevetti e privative
| i si i
el e
P N R 2019 sulla base di
. s . nell'anno) e iscrizioni a
Sostenere il Incrementare il numero di Sostenere il trasferimento Promuovere le attivita di stesura e di registri varietali (per i quanto presente nel
0Ss22 trasferimento L L OP 221 A deposito delle domande per I'ottenimento IOP2.2.1.1 gistrt Per 100 0,05 sistema per la Dicembre
" titoli di proprieta intellettuale tecnologico Hva— quali sia stato pubblicato
tecnologico dei titoli raccolta delle

il decreto di
registrazione nell'anno)
realizzati dai R/T del
Centro / ETP del Centro

informazioni relative
ai titoli
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I Pes Tempo
Strutture organizz. (L. @, Ohlettlyo Descrizione obiettivo strategico (Glril O_b. Obiettivo operativo Attivita [FiOEEEED (Gl I, Indicatore o Target Fonte dei dati atteso di
Strateg. Strategico Operativo Sottoprocesso Ob. Oper. % realizz.
N. giorni medi da
esigibilita credito a data Report realizzato nel
Revisione delle procedure di pagamento al pagamento secondo il 2019 sulla base dei
; S_080 ) - - :
fine di diminuire i giorni necessari per la Pagamenti IOP 3.1.3.1 sistema seguito per 25 29 dati presenti nel Dicembre
predisposizione degli ordinativi 9 determinare I'indice di programma di
tempestivita dei contabilita
pagamenti
Rapporto % tra
pagamenti effettuati e Report realizzato nel
Incremento dei pagamenti rispetto agli S 080 importi impegnati di 2019 sulla base dei
o o . impegni relativi alla gestione ordinaria ed pagamenti IOP 3.1.3.2 competenza relativi alla 25 70 dati presenti nel Dicembre
Migliorare la Aumentare il livello di Migliorare la gestione di aziendale 9 gestione ordinaria ed programma di
0s 3.1 performance efficienza nella gestione OP3.13 bilancio aziendale al netto delle contabilita
amministrativa finanziaria e amministrativa spese di personale
9
_Rapporlo % tra spesa Report realizzato nel
. . . impegnata e .
Incremento degli impegni rispetto agli stanziamenti definitivi di 2019 sulla base dei
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria I0P 3.1.3.3 . 25 60 dati presenti nel Dicembre
competenza relativi alla
ed aziendale N P programma di
gestione ordinaria ed N
; contabilita
aziendale
Report realizzato nel
Verifica della sussistenza di situazioni S_060_010 Riaccertamento dei 2019 sulla base dei
creditorie e debitorie e aggiornamento Monitoraggio IOP 3.1.3.4 residui, attivi e passivi, 25 Fatto dati presenti nel Dicembre

delle scritture contabili

gestione residuale

al 1 gennaio 2018

programma di
contabilita
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